FORMATION,
INTERVISION, SUPERVISION,
GROUPES DE PAROLE...

» Etre au plus proche des questions qui sont les votres dans
I’accompagnement d’adultes agés en MR -MRS

» Analyser et répondre au mieux a vos demandes et besoins dans la
réalité de votre institution.

QUELQUES THEMES PARMI D’AUTRES

L’accueil d’un nouveau résidant.

L’entrée en MR-MRS : un voyage vers I’inconnu.

La place du deuil et de la mort dans le travail.

L’empowerment et les choix de vie de la personne agée.

L’accompagnement des proches et de la famille des résidants atteints d’une maladie de
type Alzheimer.

Groupes de parole pour les familles de résidants atteints d’une maladie de type
Alzheimer.

Comment travailler en équipe, comment communiquer ?

L’importance d’un travail pluridisciplinaire.

Le projet de vie : au-dela de 1’obligation 1égale.

L’évaluation du travail avec les résidants.

Quelle est la place du bénéficiaire dans le projet d’accompagnement ?
Comprendre le triangle famille-résidants-institution.

La vie affective et sexuelle des personnes agées.

PUBLIC CIBLE

Direction, équipe administrative, assistant-e-s social-e-s-aux, aides-soignantes,
infirmiers(éres), kiné, ergo, logopéde, animateur, cuisine, entretien, bénévoles...
+ Famille (groupe de parole)

MODALITES
Analyse de la demande — Planification — Réalisation - Evaluation

500 euros pour une journée, 250 euros par demi-journée + frais de déplacement
(Autres modalités a définir si prestations plus courtes)

FORMATRICE

Patricia FONTAINE : Psychologue, thérapeute familiale et systémique, formatrice et maitre de
formation. Depuis 1989 spécialisation dans I'accompagnement des adultes agées et de leurs réseaux,
responsable méthodologique. Travail avec les équipes de soins a domicile, les MR-MRS, le milieu
hospitalier.

CONTACT

Patricia FONTAINE :  patriciafonta60@hotmail.com 0476 45 11 45




